
 

精神障害者・発達障害者の雇用について 

研修会のご案内 
～ 障害のある方の雇用と企業の有効的な関わりについて ～ 

精神障害者の雇用人数は近年増加しています。職場での効果的な対応により、職場定着につな

がり戦力になっているのではないでしょうか。 

第一部では企業の方にぜひおさえてほしい、精神障害や発達障害のある方の特性について、わ

かりやすくご説明していただきます。また、ご説明後、質疑の時間を15分ほど予定しています。 

第二部ではパネルディスカッション形式にて、障害のある方を雇用されている企業および就労

支援者の立場から「雇用場面での有効的なかかわりについて」ディスカッションします。企業が

雇用に向けてどう取り組むか、どのような関わり方で障害のある方が戦力として楽しく勤めるこ

とができるのか、実際の対応からご紹介します。 

第三部では障害のある方を雇用する際に利用する事の出来る制度についてハローワークからご

紹介します。 

日 時：平成26年10月10日(金曜日) 13時30分～16時30分   参加費無料 

 会 場：オークラフロンティアホテル海老名 ２F 中宴会場「プリマヴェーラⅠ」  

 参加対象者： 企業の人事・総務等担当者、福祉・就労支援・医療機関職員等 

 

  ① 精神障害者・発達障害者の障がいの特性について        （75分） 

講師 ： 山崎 さやか 氏  神奈川障害者職業センター 障害者職業カウンセラー 

     障害特性を知ることで職場の課題解決に役立ち、雇用するにあたっての不安を解消する

ことができます。質疑で貴社の課題にお答えします。 

② 雇用場面での有効的なかかわりについて            （60分） 

  コーディネーター：社会福祉法人藤沢ひまわり 就労移行支援事業藤沢ひまわり 所長 船山敏一 

  パネリスト：武藤工業株式会社 代表取締役 佐藤卓弥 

        株式会社テクノイケガミ 取締役 蒲谷幸利 

        株式会社ユーテムプレシジョン 障害者職業生活相談員 秋山周一 

        横浜市障害者就業・生活支援センター スタート 主任就業支援担当員 中島契恵子 

③ 精神障害者の雇用を支える制度の紹介(ハローワーク大和)     (15分) 

主催 NPO法人かながわ精神障害者就労支援事業所の会 

後援 大和商工会議所 湘南東部地区精神障がい者就労推進協議会(ＳＥＪＡ) 

研修会終了後に情報交換会(懇親会)を予定しています！ 

ぜひご参加ください！参加費は4000円です。 



お問合わせ：かながわ精神障害者就労支援事業所の会 事務局(電話046-244-4511 担当 吉野) 

お申し込みは申し込み用紙にご記入し、FAXにて申し込み願います。 先着順 定員50人 

研修会・情報交換会 参加申込書 

 

申し込み先ファックス ⇒ 046-244-4512（かながわ精神障害者就労支援事業所の会） 

申し込み締め切り 9月26日（金） 

企業名または団体名 お名前 研修会 情報交換会 

  可□ 可□ 不可□ 

  可□ 可□ 不可□ 

  可□ 可□ 不可□ 

※ご連絡先： 

                               

                             ＜会場案内＞ 

                             場所：神奈川県海老名市2-9-50 

                             オークラフロンティアホテル海老名 

 ２F 中宴会場「プリマヴェーラⅠ」 

                             小田急線海老名駅から徒歩5分 

                             お問い合わせ：046-235-4411 

 

NPO法人かながわ精神障害者就労支援事業所の会とは… 

神奈川県内の精神障害者及び事業所に対し、研修・能力開発及び啓発活動等に関する事業を行

い、精神障害等の雇用促進支援に寄与することを目的とした、特定非営利活動法人です。 

当法人は精神障害者も働けるという事を実際に雇用している企業から社会へアピールしていき

たいと考えています。 

 

 

 

 

 
理事長 増田和夫 

私たちの活動を応援してくださる 

企業様の会員を募集しています！ 

ホームページはこちら↓ 

http://www.shokonet.or.jp/jigyosho/ 

 


